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Mandatna zmluva
uzatvorena v zmysle ustanoveni § 566 a nasledne Obchodného zakonnika

medzi:

mandatarom: Peter Sedlak, bydlisko: Bratislava IV, Valachovej 2, IC0O:36 924 695, podia
Zivn. listu ¢.20-98/14181/002/E09 a evid. v ZR & A/3364/98 Okresného tradu Bratislava IV, ako
technik BOZP, dalej ako mandatar. Bankové spojenie 2622058126/1100, Tatrabanka

a
mandantom: Fond Socialneho rozvoja, Spitalska 4-6, 816 43 Bratislava, ICO : 308 54 687,

DIC: 2021846299, zastupenym Mgr. Jarmilou TomSovou, riaditelkou, dalej ako mandant.
Bankové spojenie: 7000211061/8180, Statna pokladnica

CL 1.
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody su &innosti technika BOZP a technika PO vo Fonde Socialneho
rozvoja, Spitalska 4-6, 816 43 Bratislava (dalej len priestory mandanta) nasledovne :

A. vypracovanie dokumentacie z oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len
BOZP) a vypracovanie dokumentacie ochrany pred poZiarmi (dalej len OPP) vratane
Skolenia zamestnancov mandanta BOZP a OPP

B. aktualizdcia dokumentacie z oblasti BOZP a OPP, komplexna &innost technika BOZP a PO,
ktord mandatar (dalej aj technik) bude vykonavat v sulade s predpismi BOZP a PO pre
mandanta, a to najma:

OCHRANA PRED POZIARMI :

Zabezpecenie Cinnosti v oblasti ochrany pred poziarmi v zmysle zakona ¢ 314/2001 Z.z.
a vyhlasky o poZiarnej prevencii ¢. 121/2002 Z.z.:

Technik poZiarnej ochrany zabezpecuje :

a) vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok priestorov mantanta,

b) ur€ovanie miest so zvySenym nebezpetenstvom vzniku poziaru a poétu ¢lenov
protipoZiarnych hliadok,

c) vykonéavanie pravidelného Skolenia o ochrane pred poziarmi a odbornej pripravy
protipoziarnych hliadok, Skolenia novych zamestnancov a opakované skolenia vratane odbornej
pripravy,

d) vypracuvanie, vedenie a udrziavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi v stlade so
skutoénym stavom,

e) ur€ovanie poziadaviek protipozZiarnej bezpeénosti pri zmene uzivania stavieb,

f) organizovanie a vyhodnocovanie cvi¢nych poZiarnych poplachov.



BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI :

Bezpecnostny technik vykonava pravidelné Stvrtroéné kontroly z oblasti BOZP
v podmienkach mandanta ¢&innosti bezpe&nostného technika v zmysle zakona &. 124/12006
Z.z. vzneni neskorSich predpisov a napomaha vedlcim zamestnancom pri plneni ich
povinnosti, upozorfiuje ich na zistené nedostatky a podava navrh na ich odstranenie. Tym vsak
nie su dotknuté povinnosti veducich zamestnancov pri zabezpeCovani takych pracovnych
podmienok, aby nedochadzalo k ohrozovaniu Zivota a zdravia zamestnancov.

A. Pri kontrolnej €innosti zistuje najma, &i :

a) su vSetkymi zamestnancami dodrziavané pravne predpisy, platné bezpetnostné, hygienické
predpisy, normy, prikazy, smernice a vSetky ostatné nariadenia a ¢i su s nimi zamestnanci
riadne zoznamovani a z ich znalosti oboznameni;

b) su vedlcimi zamestnancami plnené zavazné pokyny organov spoloéenskej kontroly, dozoru
§t. Zdrav. Ustavu a ostatnych dozornych organov.

c) je veducimi zamestnancami zaistovana vychova pracujlicich a propagacie bezpeénej prace a
¢i su vytvarané vsetky predpoklady pre kolektivhu bezpecénost pri praci

d) su prevadzané teoretické a praktické zaskolenia novych zamestnancov a &i je vedena o tom
evidencia, ¢i zamestnancom, ktori st povinni zlozit skusky, boli vydané platné preukazy, &i
z prislusnych predpisov su periodicky preskiSavani a zoznamovani s novovydanymi
predpismi ( jedna sa hlavne o vodi¢ov motorovych vozikov, zamestnancov pracujicich
s jedovatymi latkami a pod. )

e) je na pracoviskach dodrziavany zakaz prac, uvedenych v prislusnom zozname, pokial ide o
vSetky Zeny, tehotné Zeny a mladistvych zamestnancov

f) pri preradovani zamestnancov na iné pracoviska, nez na ktorych predtym pracovali, boli
riadne zaskoleni a ¢i o tomto preradeni bola vykonana prislu$na evidencia

g) je vySetrovanie pri€in Urazov veducimi zamestnancami, vykonavané v terminoch désledne a
objektivne, i s navrhované opatrenia U¢inné k zabraneniu opakovania Grazov a ako su tieto
opatrenia plnené

h) je zodpovednymi zamestnancami dbané o v&asné odstranenie vSetkych zistenych
nedostatkov, na ktoré bolo upozornené zamestnancami alebo zapisom o kontrole

i) su prevadzkové a unikové cesty vratane priestorov medzi strojmi udrziavané stale volné,
osvetlené a nudzove osvetlenie je udrZzované v nalezitom stave

B. Ulohy v oblasti metodického riadenia :

1) veducich zamestnancov k ich praci v oblasti BOZP
2) odborne utvary, aby pri vypracovavani prikazov, pokynov, smernic a pod. v nich boli
premietnute zasady bezpecnosti prace ako rovnocenna a neoddelite/na sucast vietkych tloh

C. Ulohy v oblasti poradenskej &innosti:

a) k predloZzenym projektom sa vyjadruje z hladiska bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci

b) dava svoje pripomienky pri zostavovani planov $koleni, k navrhom propagécie a k vychove
pracujucich o bezpeénosti prace

c) spolupracuje pri od$kodfiovani urazov a choréb z povalania

d) spolupracuje so $tatnym odbornym dozorom nall bezpednostou prace, v otdzkach
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

e) vykonava dalSiu poradensku €innost na Ziadost prislugnych vedtcich zamestnancov



D. Ulohy v oblasti dokumentacie a evidencie vedie prehlad :

a) registrovanych pracovnych Grazov

b) mimopracovnych trazov

¢) o skoleni zamestnancov o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci

d) o vykonanych kontrolach

e) o vysledkoch verejnych previerok bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci

f) o opatreniach Statnych organov, tykajlcich sa bezpegnosti a ochrany zdravia pri praci

g) o opatreniach vlastnej organizacie, tykajlcich sa bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

h) o vydanych zaékonoch, vladnych nariadeni, vyhlaskach a inych predpisoch, tykajlcich sa
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

GL. 1.
Odmena

1.Zmluvné strany sa dohodli, Ze mandatarovi za jeho &innost vzmysle ¢l | tejto zmluvy
prinalezi:

A. jednorazova odmena vo vyske - 9600,- Sk za vypracovanie dokumentacie podra Cl. I.
bod 1., pism. A. tejto zmluvy.

B. pravidelna odmena vo vyske 3000,- Sk Stvrtroéne za &innost mandatara podra ClI. I. bod
1., pism. B. tejto zmluvy

2. Dohodnutd odmenu za spinenie predmetu zmluvy podfa CI. I. bod 1., pism. A. tejto zmluvy,
zaplati mandant v zmysle bodu 1.pism. A. tohto &lanku po odovzdani dokumentéacie do 10 dni
po prevzati predloZenej faktury vyhotovenej mandatarom.

2.1. Dohodnutt odmenu za spinenie predmetu zmluvy podfa Cl. I. bod 1., pism. B. tejto zmluvy,
zaplati mandant po skon&eni kalendarneho mesiaca a to na zaklade predloZenej faktury
vyhotovenej mandatarom k poslednému dfiu v kalendarnom mesiaci. Splatnost faktury uéastnici
zmluvy dohodli do 15 dni od jej dorugenia.

3. Pri nedodrzani vyssie uvedenych platobnych podmienok ma mandatar pravo
odstupit od zmluvy.

4. Mandatar pri plneni predmetu tejto zmluvy ma narok na Ghradu nevyhnutne a Uéelne
vynaloZenych nakladov, iba s predchadzajicim pisomnym sthlasom mandanta.

GL .
Povinnosti

1. Mandatar je povinny postupovat pri plneni predmetu tejto zmluvy s naleZitou odbornou
starostlivostou a o dosiahnutych vysledkoch mandanta priebezne informovat.

Mandatar nezodpoveda za porusenie zavazkov tretimi osobami, iba e by sa zmluvne zarudil za
ich splnenie.

2. Taktiez mandatar nezodpoveda za $kodu na veciach prevzatych od mandanta a tretich oséb,
v suvislosti s plnenim podla predmetu tejto dohody, iba Ze ju spdsobil Umyselne, alebo z
nedbanlivosti .



3. Mandatar je povinny odovzdat dokumenty bez zbytoéného odkladu mandantovi, ktoré za
neho prevzal pri vybavovani zalezitosti.

4. Mandant, je povinny odovzdat véas mandatarovi veci a informacie, ktoré su potrebné na
zariadenie zalezitosti, pokial z ich povahy nevyplyva, Ze ich ma obstarat mandant.

CLIV.
Zaverecéné ustanovenie.

1. Tato dohoda nadoblida u&innost diiom podpisu oboch zastipenych stran a méze byt

menena len pisomnymi dodatkami, podpisanymi oboma zastlpenymi stranami.

Tato dohoda sa uzatvara na dobu neurgitu.

Jednostranne méze od zmluvy odstupit mandatar z dévodu podfa &. II. ods.3 tejto zmluvy.

Zmluvné strany mézu zmluvu vypovedat z akychkolvek dbvodov, pripadne aj bez uvedenia

ddévodu v jednomesacnej vypovednej lehote, ktora zagina plynat prvym diom nasledujliceho

mesiaca po doruéeni vypovede druhej strane.

5. Otézky neupravené v tejto zmluve sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakon-
nika

6. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda strana obdrzi po jednom.

hwn

V Bratislave dna: 1.10.2007
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