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Príloha 5 k prílohe č. 12 výzvy OP ĽZ DOP 2017/3.1.1/3.1.2/01
HODNOTENIE ÚČASTNÍKA PROJEKTU
Z VÝBEROVÉHO KONANIA 

VZOR

1. Priezvisko, meno, titul (UoZ/ZUoZ/zamestnanca): …….……………………………………………..
2. Profesia / Pracovné miesto : ………………...……………………………..…………………………..
3. Názov Žiadateľa / Prijámateľa, IČO:………..……………………………………………………...
4. Zodpovedný zamestnanec Žiadateľa / Prijímateľa ………………………….....…………………...… 
5. Vykonané v dňoch od  - do: …………………….. 
	Kritériá 

	Hodnotenie:

áno / nie*)

	Napr.: 

Osobnostné predpoklady  / ciele
	

	Kvalifikačné predpoklady 
	

	Odborná úroveň
	

	Prax v danej oblasti
	

	Ochota na spoluprácu / motivácia
	

	Komunikatívnosť
	

	Záujem o ďalší odborný rozvoj / ambície
	

	Vzťah k firme
	

	Organizačné  schopnosti
	

	iné (podľa potreby zamestnávateľa)
	

	
	

	Celkové hodnotenie 
	Vyhovel / nevyhovel *)


Záver hodnotenia:
ODPORÚČAM / NEODPORÚČAM*)
na zaradenie do rozvoja sektorových zručností, vrátane IKT zručností 

v rámci výzvy vyhlásenej Implementačnou agentúrou Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky s kódom OP ĽZ DOP 2017/3.1.1/3.1.2/01
....................    .......................................     ....................................................

     dátum                                  podpis hodnoteného 

       meno, funkcia  a podpis zodpovednej 

                                                                                                               osoby Žiadateľa / Prijímateľa
*) nehodiace prečiarknuť 
�Doplnia sa podľa zaužívaných kritérií pre výberové konania v jednotlivých subjektoch 
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