MARGINAL- lokalne partnerstvo socialnej inkluzie Bratislava, o.z.

PRIESKUM TRHU

Vyzva na predkladanie cenovych ponuk
zakazka s nizkou hodnotou
podla § 102 zakona €. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zékona ¢. 503/2009 Z.z.

1. Identifikacia verejného obstaravatel’a:
Nazov: Obcianske zdruzenie MARGINAL —
lokalne partnerstvo socidlnej inkluzie
Bratislava
Sidlo: Sancova 56, 811 05 Bratislava
Slovenska republika
Kancelaria: Hviezdoslavovo nam.17,
811 02 Bratislava
Zastupeny: Mgr. Barbora Kucharova, vykonna riaditel’ka
ICO: 42174414
Zodpovedny zamestnanec: Mgr. Barbora Kuchéarova
Kontakt/e-mail: 02/ 20720517/ marginal.lpsi@gmail.com

2. Predmet zakazky:

Predmetom zakazky ,,Zabezpecenie S$kolenia a workshopov® je zabezpecenie
sluZzieb zameranych na pripravu, ziskanie manudlnych zrucnosti, praktickych
zru¢nosti, navykov a rozvoj kli¢ovych kvalifikacii cielovych skupin, zapojenych do
projektu ,,Spolo¢ne v zmysle nasledovnej $pecifikacie oblasti vzdelavania v bode 3.

3. Opis predmetu zakazky:

3.1. Tréning komunikéacie a prezentacie

Ciel’

Nadobudnutie aupevnenie komunikaénych a prezentaénych zrucnosti. Zvladnutie
roznych komunikaénych technik v komunikacii so skupinami ohrozenymi socialnym
vyli¢enim ako aj komunikacii SO samospravou, Statnou spravou, podnikatel'skymi
subjektmi a mimovladnymi organizaciami.

Obsahova napli:
e sebapoznanie,
e komunikacia, asertivita, vyjednavanie, obrana proti manipulécii,
e zvlddanie naro¢nych situdcii (tréma, praca s problémovymi ucastnikmi,
nesStandardné podmienky, skupinova dynamika, plnenie cielov a o¢akavani),
e predchddzanie konfliktom aich rieSenie na urovni pracovnej skupiny,
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verejného stretnutia, mikropartnerstva,
e spdsoby individudlnej komunikacie, praca s jednotlivcom, ziskavanie
informacii Vv individualnom kontakte,
nastroje motivacie individualit do spolo¢nej prace, vyhl'addvanie lidrov,
sposoby a metody aktivizacie komunity,
aktivny fundraising a jeho metody,
spOsoby a metddy prezentacie.

Rozsah vzdelavacieho tréningu a pocet ucastnikov:

e celkovy pocet hodin modulu: 16 hodin v dvoch jednodiiovych blokoch
e pocet skupin: 1
e pocet 0sob v skupine: 20

3.2. Tréning odbornej pripravy ¢lenov - Komunitny rozvoj a komunitné
planovanie

Ciel’

Oboznadmenie UcCastnikov s vyznamom aobsahom komunitnej prace, wlohou
komunitného konzultanta so Specidlnym zameranim na zistovanie potrieb komunity,
tvorbu stratégii a komunitné pldnovanie.

Obsahova napli:
e zakladna orientacia v problematike, vysvetlenie pojmov,
komunitny rozvoj v eurépskom kontexte,
komunitna praca a jej metody,
rola komunitného konzultanta,
metodika tvorby stratégii komunit,
aktivna praca skomunitou, zistovanie jej potrieb, techniky ziskavania
informécii (dotazniky, Struktarované rozhovory, nacivanie, focusové skupiny,
pristup ABCD, atd’.), vyhodnocovanie ziskanych informacii,
index socialnej deprivacie a obCiansky index,
tvorba strategickych priorit a komunitné planovanie,
vychodiska a proces komunitného pldnovania,
tvorba akénych planov v komunitach,
tréning zrucnosti potrebnych na komunitné planovanie.

Rozsah vzdelavacieho tréningu a pocet ucastnikov:

e celkovy pocet hodin modulu: 8 hodin v jednodiiovom bloku
e pocet skupin: 1
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e celkovy pocet ucastnikov modulu: 20

3.3 Tréning pripravy komunitnych konzultantov a aktivistov na konzulta¢ni
¢innost’ pre zaujemcov o granty

Ciel’

Pripravit komunitnych konzultantov a aktivistov na poskytovanie kvalifikovanych
informacii pre zaujemcov 0 granty z programov zameranych na posilnenie socialnej
inkltizie Fondu socidlneho rozvoja, Eurdpskeho socialneho fondu a pod. a konzultacie
na podporu aktivit, ktoré budi znamenat =zlepSenie zamestnatelnosti skupin
ohrozenych socialnym vylucenim a zlepSenie kvality ich zivota.

Obsahova napli:

Strukturalne fondy, zakladna charakteristika a zameranie podpory,

e FSR, ESF - zdroje na podporu zamestnatelnosti audrzanie zamestnania
obcanov ohrozenych socialnou exkluziou,
iné zdroje, ktoré podporuju skupiny ohrozené socidlnou exklaziou,

e vyhladdvanie projektovych vyziev ainych moznosti na podporu skupin
ohrozenych socialnou exkluziou, praca s internetom,

e legislativny ramec - zédkladna orientdcia v eurdpskych a slovenskych pravnych
predpisoch suvisiacich s tvorbou projektov,

e zakladné principy pripravy a realizacie projektov, cvicenie,
mozné okruhy poradenstva a konzultdcii poskytovanych komunitnymi
konzultantmi, orientacia v problematike,

e poradenstvo a konzulta¢né sluzby v oblasti pripravy a realizacie programov na
zlepSovanie zamestnatel'nosti a socialnej inkluzie.

Rozsah vzdelavacieho tréningu a pocet ucastnikov:
e celkovy pocet hodin modulu: 8 v jednodiniovom bloku
e pocet 0sob v skupine: 20
e celkovy pocet ucastnikov modulu: 20

3.4 Workshop - prezentacia strategickych dokumentov a akénych planov LPSI
na podporu zamestnanosti a socialnej inkluzie v okresoch Bratislava 1-5, Pezinok
a Senec v strednodobom horizonte do roku 2013

Ciel’

Prezentovanie a upriamenie pozornosti Sirokej verejnosti na  vytvaranie
partnerstva, zdoraznenie vyhodnosti spolo¢ného a koordinovaného postupu pri
vytvarani podmienok pre zaclenovanie skupin ohrozenych socidlnym vylucenim do
spolo¢nosti a predstavenie vytvorenych strategickych dokumentov a akénych planov
LPSI na podporu zamestnanosti a socialnej inkltzie v okresoch Bratislava, Pezinok a
Senec v strednodobom horizonte do roku 2013. Workshop je uréeny pre ¢lenov LPSI,
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zastupcov S§tatnej spravy, samospravy, MVO, podnikatelov a zéstupcov komunit,
dobrovol'nikov, miestne média.

Obsahova napli:
e lokalne partnerstvo ako zaklad pre koordinované rieSenie otdzok suvisiacich
S problematikou socialnej inkluzie,
e LPSI, jeho poslanie, ciele a zameranie,
e predstavenie stratégie socidlnej inkluzie okresov BSK, ak¢né plany.

Rozsah workshopu a technické zabezpecenie:
e celkovy pocet hodin modulu: 8 v jednodnovom bloku
e pocet ucastnikov na workshope: 80
e zabezpecenie konferencnych materidlov a propaga¢nyvh materidlov LPSI

4. Doba poskytovania sluzby
december 2011 — august 2012
5. Miesto poskytovania sluzby
Mesto Bratislava
6. MozZnost’ predloZenia ponuky
Na cely predmet zakazky
7. Sposob a vySka urcenia ceny:
e cena za predmet zdkazky musi zahfilat vSetky nédklady spojené
s predmetom zakazky,
e cenu ziadame stanovit v Struktire: jednotkova cena bez DPH, sadzba
a vyska DPH, cena s DPH
V pripade, Ze je uchadzac platcom DPH, musi v cenovej ponuke na tito skuto€nost’
upozornit’.

Predpokladana hodnota zakazky je max. vo vySke: 4 176,00 € bez DPH.

8. Kritéria na hodnotenie ponuk

sa stane uchadzac, ktorého ponuka dosiahne najnizsiu cenu.

9. Spoésob predloZenia cenovej ponuky
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Pre splnenie podmienok predlozenia ponuky je potrebné , aby uchadzac¢ predlozil
s cenovou ponukou:
e fotokdpiu aktudlneho dokladu o opravneni podnikat’ v predmete zakazky,
v pripade mimovladnych organizacii kopiu stanov, resp. Statitu,
rozhodnutia o registracii a pod.
e zoznam min. 3 projektov preukazujuci predchadzajice skusenosti so
zadkazkami podobného charakteru ako je predmet zdkazky za poslednych
pat rokov na Slovensku

Doklady je potrebné predlozit’ v originali, alebo v overenej kopii.
10. Sp6sob a termin dorucdenia ponuk
Ponuku je potrebné dorucit’ postou, alebo osobne v zalepenej obalke na adresu:
Marginal — Lokalne partnerstvo socialnej inkluzie Bratislava
Hviezdoslavovo nam. €. 17
811 02 Bratislava I.
Obalku je potrebné oznacit’ nasledovne: ,,,,Zabezpecenie $kolenia a workshopov« -
neotvarat’!“
Termin a ¢as dorucenia: najneskoér do 25.11.2011 do 12:00 hod. Tento termin je

kone¢ny pre obidva uvedené spdsoby dorucenia. Ponuky nie je mozné posielat
elektronicky ani faxom.

V Bratislave, 9.11.2011

Mgr. Barbora Kuchérova
vykonna riaditel’ka
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