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VYZVA NA PREDKLADANIE PONUK 1/2011

zakazka s nizkou hodnotou na poskytnutie sluzZieb

podla § 102 zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon")

I.
IDENTIFIKACIA OBSTARAVATELA

1.1. Identifikacia obstaravatel’a

Nazov organizacie: MARPOL projekt s.r.o.

Sidlo organizacie: Pod zamkom 29, 976 13 Slovenska Lupca
ICO: 36642266

Krajina: Slovenska republika

v zastUpeni: Ing. Martina Polackova, konatel

Internetova adresa organizacie (URL): www.restauraciaazia.sk
Obstaravatel podla § 7 zakona o verejnom obstaravani

1.2. Kontaktna osoba:

Ing. Martina Polackova

Telefén: +421 905 867 746

E-mail: polackova@marpol.info

II.
PREDMET OBSTARAVANIA

2.1. NAZOV ZAKAZKY: Zabezpedenie $koleni zamestnancov v rdmci projektu —

»~Tvorba novych pracovnych miest a zvySovanie kvalifikacie zamestnancov restauracného
komplexu ,Azia",

Skolenia:

- Skolenie BOZP

- Skolenie Komunikacia so zakaznikom v AJ II.

- Specifiké azijskej kuchyne 1I., III.

- MieSané napoje

- Manazérske zrucnosti II.

2.2. DRUH ZAKAZKY: Sluzby

2.2.1. Kategoria sluzby: 24

2.3. MIESTO POSKYTNUTIA SLUZIEB: Banska Bystrica

2.4. STRUCNY OPIS PREDMETU ZAKAZKY: Cielom verejného obstardvatela je vyber
dodavatela/dodavatelov Skoleni:

Skoelnie BOZP

Kritéria vyberu skolitela:

- sidlo Skolitela v Banskej Bystrici, resp. schopnost zabezpedit $kolenie v prevadzke
obstaravatela

- schopnost zabezpe’it vySkolenie zamestnancov v nadvéznosti na potreby pracovného
miesta

- dostatoCna uUroven poskytovaného vyucovania.

PoZadovany ciel’ kurzu:
- Skolenie v oblasti BOZP v gastronomickom zariadeni




Ucastnici: 7 zamestnancov obstaravatela
Cena kurzu: uréena spolu za kurz, predpokladana cena 200,- EUR.

Komunikacia so zakaznikom v AJ I1.

Kritéria vyberu Skolitela:

- sidlo jazykovej Skoly v Banskej Bystrici,

- schopnost zabezpecit vyskolenie zamestnancov v nadvéznosti na potreby pracovného
miesta (t.j. gastrondmia a komunikacia so zdkaznikom),

- dostatoCna uUroven poskytovaného vyucovania.

Pozadovany ciel’ kurzu:

- zlepSenie jazykovych zrucnosti v oblasti gastrondmie a komunikacie so zakaznikom

v anglickom jazyku

Ulastnici: 3 zamestnanci v pracovnych pozicidch ¢agnik, pomocny ¢asnik

Cena kurzu: urcena spolu za kurz v trvani 50 hodin, predpokladana cena 750,- EUR.

Specifika azijskej kuchyne II., III.

Kritéria vyberu Skolitela pre realizaciu tohto kurzu:

- jednodriové skolenie

- miesto konania kurzu: Banska Bystrica, resp. Slovenska republika

- schopnost zabezpecit vyskolenie zamestnancov v nadvaznosti na potreby pracovného
miesta (t.j. oblast zamerania gastronémie - azijska kuchyna),

- dostato¢na Uroven poskytovaného vyucovania, resp. individudlny pristup.

Pozadovany ciel kurzu:

ziskanie novych poznatkov v gastrondmii azijskej kuchyne, vyucba novych spOsobov

pripravy azijskych jedal, nadobudnutie novych receptur, obozndmenie sa s novinkami

v azijskej kuchyni

Ucastnici: 2 zamestnanci v pracovnej pozicii kuchar, 1 zamestnanec v pozicii pomocna

sila v kuchyni, 1 zamestnanec v pozicii manazér prevadzky

Cena kurzu: urCena na kurz pre jednu vyskolenl osobu, predpokladana cena 100,- EUR

na osobu.

Miesané napoje

Kritéria vyberu Skolitela pre realizaciu tohto kurzu:

- dostupnost kurzu v najblizSom okoli Banskej Bystrici

- schopnost zabezpecit vyskolenie zamestnancov v nadvéznosti na potreby pracovného
miesta (t.j. gastronémia),

- dostatoCna Uroven poskytovaného vyucovania.

Pozadovany ciel kurzu:

osvojenie si technik pripravy miesanych alkoholickych a nealkoholickych napojov

Ucastnici: 2 zamestnanci v pracovnej pozicii ¢asnik

Cena kurzu: urCena na kurz pre jednu vyskolenl osobu, predpokladana cena 200,- EUR

na osobu.

Manazérske zrucnosti II.

Kritériad vyberu Skolitela pre realizaciu tohto kurzu:

- sidlo Skolitela v Banskej Bystrici,

- schopnost zabezpelit vysSkolenie manaZéra prevadzky v nadvaznosti na potreby
pracovného miesta,

- doraz na prakticku aplikaciu ziskanych poznatkov.

Pozadovany ciel kurzu:

- zlepSenie manazérskych zrucnosti manaZéra prevadzky.

Ucastnici: zamestnanec v pracovnej pozicii manazér prevadzky

Cena kurzu: urena spolu za kurz, predpokladana cena 1500,- EUR.

2.5. Rozdelenie predmetu obstaravania na &asti: Ponuky moéZzu byt predlozené na
samostatné Casti:



- Skolenie BOZP

- Skolenie Komunikacia so zakaznikom v AJ II.

- Specifika azijskej kuchyne II., III.

- MieSané napoje

- Manazérske zrucnosti II.

2.6. Povol'uje sa predlozenie variantnych rieseni: Nie.
2.7. Predpokladana cena zakazky bez DPH: 3 650,- €
2.8. Predpokladany cas realizacie skoleni: 9 - 11/2011

III.
PODMIENKY TYKAJUCE SA ZMLUVY

3.1. Pozadované zabezpeky: Obstardvatel nepozaduje zabezpedlit viazanost ponuky
zabezpekou.

3.2. Hlavné podmienky financovania a platobné dojednania: Predmet zakazky sa
bude financovat zo S$trukturdlnych fondov, zo $tatneho rozpocétu a vlastnych zdrojov
obstaravatela. Preddavok alebo zdloha sa neposkytuje. Platba sa bude realizovat na
zaklade predlozenych faktur.

IV.
PODMIENKY UCASTI

4.1. Osobné postavenie uchadzacov: Podmienku Ucasti v zmysle § 26 ods. 1 pism. f)
zakona o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon o verejnom obstaravani“), uchadzac preukaze
dokladom podla § 26 ods. 2 pism. e) zakona o verejnom obstaravani - dokladom o
opravneni podnikat — opravnenie dodavat predmetny tovar, resp. sluzbu.

Vsetky doklady a dokumenty predlozené uchadza¢mi na preukazanie splnenia podmienok
Gcasti v predmetnej sutazi musia byt aktualne.

4.2. Dalsie informacie: Ak uchadza¢ prislusné doklady nepredloZi v uvedenom
vyhotoveni, alebo poskytne nepravdivé alebo skreslené informacie, bude z tejto sutaze
vyluceny a jeho ponuka nebude dalej hodnotena.

V.
SPOSOB A LEHOTA NA PREDLOZENIE PONUKY A OTVARANIE OBALOK S
PONUKAMI

5.1. Lehota na predkladanie ponuk: 29.9.2011

Ponuky je mozné dorudit osobne, postou (na adresu uvedenu v bode 1.1.) alebo
elektronicky na adresu polackova@marpol.info.

5.2. Vyhodnotenie ponuk: 3.10. 2011

VI.
DALSIE INFORMACIE

s

cena v EUR bez DPH.

6.2. Zakazka sa tyka projektu / programu financovaného z fondov EU: Ano
Opera¢ného programu Zamestnanost a socidlna inklizia 2007-2013, Prioritnd os 1 -
Podpora rastu zamestnanosti, Cislo vyzvy DOP2009-SIP004.

6.3. Uplynutie lehoty viazanosti ponak: 30.11.2011

Ing. Martina Polackova
konatel
V Banskej Bystrici, dria 20.9.2011



