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Cislo spisu: A/2011/57462

Vyzva na predloZenie ponuky na predmet zakazky:
Vzdelavanie a priprava pre trh prace:
»Manazment a personalny manazment"

Urad prace, socialnych veci a rodiny Nové Zamky ako verejny obstaravatel’ v zmysle §
6 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,zdkon o verejnom obstaravani) predkladd vramci zadavania

zakazky s nizkou hodnotou podl'a § 102 zakona o verejnom obstaravani

vyzvu na predloZenie ponuky

1.1dentifikacia verejného obstaravatel’a:
Nazov: Urad priace, socialnych veci a rodiny Nové Zamky
Sidlo: F. Kapisztoryho ¢. 1, 940 36 Nové Zamky
ICO: 37961187
Zastapeny : Ing. Csilla Onddiova - riaditel’ka
Bankové spojenie : Stitna pokladnica
Cislo u¢tu a kéd banky : 7000128524/8180

2.Predmet zakazky:
Vzdelavanie a priprava pre trh prace: ,,Manazment a personadlny manazment*
Urcenie CPV: 80532000-2 Manazérske Skolenia
Kategoria sluzby: 24 - vzdelavanie a profesionalne vzdelavanie

3. Opis predmetu zakazky:
V ramci Narodného projektu III-2/A ,,Vzdelavanie a priprava pre trh prace*
sa realizuje vzdelavacia aktivity s ndzvom ,,Manazment a personalny manazment*.

Potreba realizacie predmetnej zékazky vyplyva =z pretrvavajuceho zaujmu
zamestnavatel'ov o zamestnancov, ktori su kvalifikovani v uvedenej profesii.

Hlavné ciele vzdelavania:
- poskytnat’ ucastnikom vzdelavania vedomosti, zrucnosti z oblasti finan¢ného

a personalneho manazmentu potrebnych pri organizovani a riadeni podnikatel’skych
aktivit



- uviest frekventantov vzdelavania do problematiky financii, manazmentu a finan¢nej
analyzy

- komunikacia na pracovisku, sebapoznanie, schopnosti, zru¢nosti, vlastnosti najma
z hl'adiska profesijnej orientacie

- vedenie personalu, vyber personalu

- motivacia na pracovisku a §tyly vedenia, poznanie osobnosti

- podpora presadit’ sa v konkuren¢nom prostredi.

. Cielova skupina:
- uchadza¢i o zamestnanie vzmysle § 6 , zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

. Specifikacia vzdelavania:

Predpokladany rozsah vzdelavania: 120-220 vyucovacich hodin
(vyucovacia hodina = 45 minut)

Predpokladany pocet zaradenych: 15 uchadzac¢ov o zamestnanie bez znevyhodnenia
Celkom je potrebné zabezpecit’ realizaciu 1 kurzu pre 15 Gc¢astnikov v kurze.

Pozadovana uc¢ebna osnova:
Obsah vyucby:
* v§eobecna charakteristika manazmentu
* zékladné pojmy manazmentu
* personalny manazment
* projektovy manazment
* ekonomické a pravne minimum pre manazéra
» manazérske zrucnosti.

- Uchadza¢ zabezpeli priestory vratane didaktickej techniky alebo inych
pomdcok na vzdelavanie.

- Uchadzac poskytne ucastnikom vzdeldvania Skoliace pomocky.

- Verejny obstaravatel’ pozaduje, aby vzdelavacia aktivita bola ukoncena
vykonanim skisky s vydanim osvedcenia pre absolventov vzdelavania.

. Lehota poskytnutia sluzby: oktdber — december 2011
Miesto poskytnutia sluzby: Nové Zamky

. Cena a sposob urcenia ceny:

Navrhovana zmluvnd cena musi byt stanovena podla § 3 zdkona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich predpisov, vyhlasky
MF SR ¢. 87/1996, ktorou sa vykonava zakon o cenach. Uchadzatom navrhovana
zmluvna cena (bez DPH) je stanovena ako cena kone¢na a nemennd a bude vyjadrena v
eurach.

Ponuku na vzdelavaciu aktivitu a pripravu pre trh prace ziadame podrobne vypracovat
na zaklade prilohy tejto Vyzvy — Navrh na plnenie kritérii. Navrh na plnenie kritérii
obsahuje cenu za cely pozadovany predmet zakazky, pricom cena za jedného ucastnika
vzdelavania sa pocita ako sicin ceny za 1 hodinu (I hodina = min. 45 minat) vo
vzdelavani (na kurzohodinu) a poctu hodin vzdelavacej aktivity, vratane vykonania



skusky, vydania osvedcenia a pracovnych pomdcok. Cena za predmet zakazky musi
zahtnat vSetky naklady spojené s predmetom zékazky
Hodnota zakazky nesmie prekrocit’ sumu 9888 eur.

8. Uchadza¢ musi spiiiat’ nasledovné podmienky:
a) byt opravneny poskytovat’ sluzbu, ktora je predmetom tejto zakazky
b) ponukané vzdelavanie a priprava pre trh prace musi byt akreditované Akreditacnou

w

komisiou MS SR podla zakona ¢&. 568/2009 Z.z. o celozivotnom vzdelavani
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov alebo
certifikované inak predpisanym spdsobom podl’a osobitnych predpisov.

9. Uchadzac v ramci svojej ponuky predlozZi:

projekt vzdelavacej aktivity, vratane charakteristiky profilu absolventa vzdelavania a
moznosti jeho uplatnenia sa na trhu prace; uchadza¢ v ponuke predlozi Struktaru,
obsahové zameranie jednotlivych casti alebo predmetov, ktoré si obsahom vyucby a
uvedie pocet vyucovacich hodin, ktoré pripadaji na jednotlivé Casti alebo vyucovacie
predmety; uvedie celkovy rozsah vzdelavania na 1 tUcastnika, t.j. celkovy pocet
vyucovacich hodin na 1 uéastnika a diZku vyudovacej hodiny v minatach; uvedie
rozdelenie celkového poctu vyucovacich hodin na teériu a prax; uvedie podmienky
zaradenia uCastnika do vzdelavania (kvalifikacné poziadavky, podmienka zdravotnej
sposobilosti a pod.), uvedie spdsob zabezpecenia vzdelavacej aktivity, taktiez
uvedie miesto realizacie vzdelavacej aktivity,

»Potvrdenie o akreditacii“ predmetnej aktivity, resp. ekvivalentny doklad,
fotokopiu aktualneho dokladu o opravneni poskytovat’ sluzbu, ktord je predmetom
tejto zakazky (vypis z obchodného registra, vypis zo zivnostenského registra,
a pod.),

cestné vyhlasenie, Ze splnil danové povinnosti, povinnosti odvodu preddavku na
poistné na zdravotné poistenie, poistného na socidlne poistenie a prispevku na
starobné dochodkové sporenie,

Cestné prehlasenie uchadzaca, ze v Case podania ziadosti neeviduje neuspokojené
naroky svojich zamestnancov vyplyvajicich zpracovného pomeru, nie je
v konkurze, v likvidacii, vsidom urcenej sprave alebo v akomkol'vek inom
podobnom konani,

Cestné vyhlasenie, Ze za poslednych 5 rokov neporusil zakaz nelegéalneho
zamestnavania v zmysle zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom
zamestnavani,

Cestné vyhlasenie, ze uchddzaC¢ garantuje zabezpecCenie materidlnych,
priestorovych, technickych a organizatnych podmienok na realizdciou kurzu,
v pripade pouzitia vypoctovej techniky aj doklad o licencii na pouzivany software
(v pripade prenajmu vypoctovej techniky musi byt’ sti¢astou dohody o prenajme aj
doklad o licencii na pouzity software),

minimalne 2 referencie o realizovanych kurzoch rovnakého alebo podobného
charakteru ako je predmet tejto zakazky,

navrh na plnenie kritérii (priloha ¢. 1),

identifikacné udaje uchadzaca, t.j. obchodné meno uchadzaca, sidlo organizacie,
meno $tatutarneho zastupcu, typ spoloénosti, ICO, bankové spojenie, kontaktné
telefonne ¢islo, e-mailovi adresu a Cislo faxu,

menny zoznam minimalne 2 lektorov, ktori budil zabezpeCovat vzdeldvaciu
aktivitu; lektor musi preukazat’ schopnost’ odbornej spdsobilosti k predmetu tejto



zakazky, tato skutocnost’ sa preukazuje podpisanym zivotopisom a dokladom
o nadobudnutom vzdelani.

10. Ponuku dorucéte v lehote do : 10.10. 2011 do 12:00 hod. (v zalepenej obalke)

Postou na adresu:  Urad prace, socialnych veci a rodiny Nové Zamky
kontaktna osoba: Ing. Monika Pecimithova
ul. F. Kapisztoryho ¢. 1
940 36 Nové Zamky

Pripadne osobne, v tradnych hodinach na UPSVaR Nové Zamky, ul. Kapisztoryho 1,
oddelenie sluzieb zamestnatel'nosti , Ing. Monika Pe¢imuthova, ¢. dv. 239.

Oznacenie obalky: - adresa verejného obstaravatel'a
- adresa uchadzaca
- oznacéenie obalky heslom ,, ManaZment*
- ,NEOTVARAT*

Ponuka doruc¢end po lehote na predkladanie ponuk sa vrati uchadzacovi neotvorena.

9

11.0tvaranie ponuk: 11.10.2011 o 9:00 hodine

v zasadacke na 2. poschodi Uradu prace, socialnych veci a rodiny
Nové Zamky , ul. Kapisztéryho 1, €. dv. 231.

12.Hodnotenie ponuk:

Uspednym uchadzadom sa stane uchadza¢, ktory splni vietky verejnym obstaravatelom
stanovené podmienky a poziadavky a ktorého cena (cena vzdeldvania za jedného

ponuk v rdmci zadavanej zakazky.

Po vyhodnoteni pontk bude uchadzacom pisomne ozndmeny vysledok vyhodnotenia.



13.Verejny obstaravatel’ si vyhradzuje pravo neuzatvorit s uspeSnym uchadzacom
dohodu, ak nastanu okolnosti, ktoré v ¢ase uverejnenia vyzvy nemohol predpokladat.

V Novych Zamkoch, 14.9. 2011

Ing. Csilla Onddiova v.r.

riaditel’ka
Uradu préce, socialnych veci a rodiny
Nové Zamky
Priloha: 1 x navrh na plnenie kritérii
Telefon fax E-mail
035/2440456 035/2440109 monika.pecimuthoval@upsvar.sk




Priloha €. 1: Navrh na plnenie Kritérii

EUROPSKA UNIA

ALk
. L, socialn ZAMESTNANOST
NAVRH NA PLNENIE KRITERII fond " | ashekumoizs
na zabezpecenie vzdelavania a pripravy pre trh prace (VzPrTP)
pre Urad prace, socialnych veci a rodiny Nové Zamky
Nazov a adresa dodavatel'a sluzby VzPrTP:
Nazov VzPrTP (kurzu)
Miesto realizacie
Max.pocet ucastnikov vo VzPrTP
Rozsah VzPrTP na 1 u€astnika v hodinach
(min. 45 min.)
Cenova ponuka v EUR SEE

Cena na 1 ucastnika VzPrTP na 1 vyucovaciu hodinu (1 kurzohodinu v rozsahu 45
min.)

Cena na 1 ucastnika VzPrTP (Rozsah VzPrTP na 1 uc€astnika v hodinach (45 min.) *
Cena na 1 ucastnika VzPrTP na 1 vyuCovaciu hodinu)

Celkova cena bez DPH (Cena na 1 ucastnika VzPrTP * Max. pocet u¢astnikov vo
VzPrTP )

podpis, peciatka
dodavatela sluzby VzPrTP







