URAD PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY

odbor sluzieb zamestnanosti . ® o
M. R. Stefanika 20, 911 01 Trenéin . W .
Sl Furopsky socialny fond N N

ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

VYZVA
na predkladanie poniik, zadavania zakazky s nizkou hodnotou
v zmysle § 102 zakona ¢. 25/2006 Z. z.
0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

1. Identifikacia verejného obstaravatel’a :

Nazov : Urad préce, socialnych veci a rodiny v Trenéine 1CO : 37916301
Kontaktna osoba : Mgr. Renata Robotova

Sidlo : Trencin PSC : 91101
Ulica : M. R. Stef4nika Cislo : 20

Telefén : 032/2440 400 Fax : 032/6400 233

E — mail : renata.robotova@upsvar.sk
2. Zmluva na poskytnutie sluzby : podla ustanovenia § 269 o0ds. 2 a nasledujtcich
ustanoveni Obchodného zdkonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov
azakona NR SR ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.
Nazov predmetu zakazky : ManaZzment a personilny manazment
Opis zakazKy : Predmet obstaravania spociva v uskuto¢neni vzdelavania a pripravy
pre trh prace pre uchadzaCov o zamestnanie pre cielovi skupinu: uchadzaci o
zamestnanie so vzdelanim vyucenym, uplnym strednym (US), Gplnym strednym
vSeobecnym (USV), wplnym strednym odbornym (USO), vysSim (V) alebo
vysokoskolskym vzdelanim (VS).
Ponukané vzdelavacie aktivity musia byt akreditované Akreditacnou komisiou
Ministerstva Skolstva pre d’alSie vzdelavanie (dokladom podla § 7 zakona ¢. 386/1997
Z. z. 0 dalSom vzdelavani v zneni neskorSich predpisov), resp. certifikované inak
predpisanym sposobom podla osobitnych predpisov. Rozsah vyucovacich hodin
daného vzdelavania a pripravy pre trh prace musi byt presne v stlade s vydanou
akreditaciou.
Cielom kurzu je naulit Gcéastnikov kurzov zasady projektového riadenia a tvorby,
planovat a realizovat projekty. Utastnici musia ziskat nevyhnutné informacie
tykajice sa zostavenia ariadenia celej realizicie projektu. Dalej musia ziskat
vedomosti a zrucnosti a najnovsie poznatky z oblasti riadenia I'udskych zdrojov, ako
rieSit’ konkrétne problémy z personalistickej praxe, naucit’ sa poznat kompetencie
personalistu, ndstroje riadenia l'udskych zdrojov, vyberu pracovnych sil, proces
hodnoteni, planovania, zru¢nosti pri uvol'novani pracovnikov.Takisto musia zvladnut’
poznatky z prava vseobecne, prehlad o zakladnych pravnych pojmoch, jednotlivych
odvetviach prava, pracovného a obcianskeho prava, prehlad o pravnych formach
upravujucich sukromné podnikanie. Zaroven musia ziskat vedomosti a zru¢nosti
Z oblasti timovej prace a rozvoja efektivneho timu.
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Ucebnd osnova musi obsahovat’:
Projektovy manaZzment:

- Zakladné pojmy projektového manazmentu

- Planovanie projektu

- Vypracovanie projektu

- Riadenie realizacie projektu

- Organizovanie a vyhodnotenie projektu

- Vypracovanie simulovaného projektu
Personilny manaZment:

- Riadenie l'udskych zdrojov

- Vedenie personalnej agendy

- Nabor pracovnikov a jeho organizovanie

- Hodnotenie zamestnancov

- Odmenovanie zamestnancov

- Vzdelavanie zamestnancov
Pravne minimum:

- Pracovné pravo

- Obchodné pravo

- Obciansky zédkonnik

- Zékon o minimalnej mzde

- Antidiskrimina¢ny zékon

- Zakladné ustanovenia v oblasti BOZP a hygieny prace
Budovanie timu:

- Podstata timovej prace

- Zostavenie efektivneho timu

Vzdelavanie a pripravu pre trh prace bude uchddza¢ o zamestnanie absolvovat
intenzivnou formou. Z toho modul Persondlny manaZment musi obsahovat’ min. 32
vyuc€ovacich hodin.
Obstaravatel  predpokladd  realizdciu ~ vzdeldvania a pripravy pre trh prace
pre 20 uchadzacov 0 zamestnanie.
Dizka realizicie vzdeldvania a pripravy pre trh prace bude v rozsahu od 200 — do 210
vyucovacich hodin
Miesto dodania zakazky: Tren¢in (1zemie mesta)
Kéd predmetu zakazky podla platnych klasifikacii:
Kategoéria : 24 vzdelavanie a profesionalne sluzby (podla prilohy €. 3 k zdkonu ¢.
25/2006 Z. z.).
Hlavny predmet: 80532000-2
Rozdelenie zakazky : Nie
MnoZstvo alebo rozsah zakazky :

20 uchadzacov o zamestnanie
rozsah od 200 do 210 vyucovacich hodin ( 1 vyuc¢ovacia hodina = 45 mintt)
Budi akceptovatel’né variantné rieSenia : Nie
Trvanie zmluvy alebo lehota pre skoncenie sluzby : do 31.05.2012
Hlavné podmienky financovania alebo platobné podmienky : financovanie
vzdelavania a pripravy pre trh prace je zabezpecené z prostriedkov ESF a statneho
rozpo¢tu na realizaciu Narodného projektu NP 111-2/B —ZvySovanie zamestnanosti
a zamestnatel'nosti znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie .Realizacia sluzby
bude zabezpecena v zmysle § 46 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov Dohodou
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0 uhrade opravnenych vydavkov za sluzby na vzdelavanie a pripravu pre trh prace
dodavatel'ovi vzdelavania a pripravy pre trh prace.
12. Uchadzac v ramci svojej ponuky predloZzi:

- doklad o opravneni podnikat’ (napr. platny vypis z obchodného
registra, platny vypis zo zivnostenského registra,,uchadza¢ alebo
zaujemca zapisany v zozname podnikatel'ov pre verejné obstaravanie,
moze nahradit’ uvedené doklady potvrdenim UVO ).

- kopia potvrdenia o akreditacii, resp. ekvivalentného dokladu

- dodavatel predlozi projekt ponikanej vzdelavacej aktivity
S podrobnym vymedzenim obsahovej ndplne vzdelavacej aktivity
(metddy vyucby, forma zaverecnej skusky, ucebny plan — hlavné témy,
predmetova skladba, s vyznaCenim hodin pre teoreticki cCast’
a praktické cvicenia, ucebné osnovy).

- cenova ponuka vzdelavania a pripravy pre trh prace, ktord tvori
prilohu vyzvy

13. Podmienky poskytnutia sit’aznych podkladov : nevyzaduju sa
14. Lehota na predkladanie ponuk : do 28.03.2012 do 12,00 hod.
Uchadzac vlozi ponuku do samostatného obalu. Obal musi byt uzatvoreny.
Obal ponuky musi obsahovat’ nasledovné udaje:
- adresu, na ktoru sa maju ponuky dorucit: vid’ bod 1
- adresu uchadzaca
- oznacenie ,,zakazky s nizkymi hodnotami — NEOTVARAT“
- oznacenie heslom zdkazky s nizkymi hodnotami: ,,Manazment a persondlny
manazment
Ponuky sa predkladaju v slovenskom jazyku.
Otvaranie obalok s ponukami : 29.03.2012 0 10,30 hod.
Urad préce, socilnych veci a rodiny v Trenéine, M. R. Stefénika 20, 3. poschodie,
¢.d. A314.
15.Kritéria na hodnotenie ponuk : Verejny obstaravatel’ urcuje jediné kritérium -

v

45 min.) bez DPH.
Obstaravatel’ pozaduje stanovit’ cenu za poskytovant sluzbu suvisiacu podl'a § 3 zékona
NR SR €. 18/1996 Z.z. o cenéch v zneni neskorSich predpisov, Vyhl. MF SR ¢. 87/1996
Z.z ., ktorou sa vykondva zakon NR SR ¢. 18/1996 Z.z. o cenéch v zneni neskorSich
predpisov, v EURO ( €).
V pripade, ak sa vyskytne rovnaka najniZSia cena u dvoch uchadzacov na 1 kurzohodinu
uspeSnym uchadzaCom sa stane ten uchadzac, ktory v ponuke uvedie vicsi rozsah
vyuc€ovacich hodin.
16.Uplynutie lehoty viazanosti ponuk : 30.04.2012
17.DalSie informacie verejného obstaravatePa : Verejny obstaravatel’ si vyhradzuje
pravo zrusit' pouZzity postup zaddvania zakazky v zmysle § 46 zakona €. 25/2006 Z. z.
0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov.
Verejny obstardvatel’ si vyhradzuje pravo urcit’ pocet zicastnenych uchadzacov daného
vzdelavania ( bod 8 ), ktory je viazany rozpoc¢tom finan¢nych prostriedkov.

Uradné hodiny:
Pondelok 8.00 hod. — 12.00 hod. 13.00 hod. — 15.00 hod.
Utorok 8.00 hod. — 12.00 hod. 13.00 hod. — 15.00 hod.
Streda 9.00 hod. —12.00 hod. 13.00 hod. — 17.00 hod.

Piatok 8.00 hod. — 12.00 hod.



V Trencine, dna 06.03.2012
Osoba zodpovedna za verejné obstaravanie
Meno odborne spdsobilej osoby: Ing. Danka Vydrnakova
Registra¢né ¢islo OSO: E7145-407-2003



Priloha: Navrh na plnenie kritérii

NAVRH NA PLNENIE KRITERIi o

na zabezpec€enie vzdelavania a pripravy pre trh prace (VzPrTP)

pre Urad prace, socialnych veci a rodiny

Nazov a adresa dodavatela sluzby VzPrTP:

Nazov VzPrTP (kurzu)

Miesto realizacie

Max.pocet ucastnikov vo VzPrTP

Rozsah VzPrTP na 1 udastnika v hodinach
(min. 45 min.)

Cenova ponuka v EUR

bez
DPH

Cena na 1 uéastnika VzPrTP na 1 vyucovaciu hodinu (1 kurzohodinu v rozsahu 45
min.)

Cena na 1 ucastnika VzPrTP (Rozsah VzPrTP na 1 ucastnika v hodinach (45 min.)
Cena na 1 uCastnika VzPrTP na 1 vyucovaciu hodinu)

*

Celkova cena bez DPH (Cena na 1 tucastnika VzPrTP * Max. poCet u€astnikov vo
VzPrTP)

podpis, peciatka
dodavatela sluzby VzPrTP




