URAD PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY ZILINA

Hurbanova 16, 010 01 Zilina S0y | pngsmanosy

cialny
fond A SOCIALNA INKLUZIA

Verejné oznamenie

Vs list/zo dna Nase ¢islo Vybavuje/Linka Zilina
C/2012/002264 Pospisilova/2440253 5.1.2012

Vec
Vvzva na predloZenie ponuky na predmet zakazky VVzdelavanie a priprava pre trh prace
uchadzadov 0 zamestnanie .,Predavad, pokladnik, obchodny pracovnik*

Urad prace, socialnych veci arodiny Zilina ako verejny obstaravatel v zmysle
§ 6 ods. 1 zékona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o verejnom obstaravani®) zasiela
V ramci zaddvania podprahovej zékazky podla § 99 zdkona o verejnom obstaravani

vyzvu na predloZenie ponuky

1. Identifikacia verejného obstaravatela:

Nézov: Urad prace, socilnych veci a rodiny Zilina
Adresa: Hurbanova 16, 010 01 Zilina

I1CO: 37905473

Zastupeny: Ing. Danielou Stodolovou, riaditel’kou tradu
Bankové spojenie:  Statna pokladnica

Cislo tétu: 7000178302/8180

Kontaktnd osoba:  Ing. Dana Pospisilova

Telefon: 041/2440253

Elektronicka posta: dana.pospisilova@upsvar.sk
Internetova adresa: www.upsvarza.sk

2. Predmet zikazky: zakazka na poskytnutie sluzby S nazvom: Vzdeldavanie a priprava
pre trh prace uchadzacov o zamestnanie ,Predava¢, pokladnik, obchodny
pracovnik
Urcenie CPV: 80400000-8 Vzdelavanie dospelych a iné¢ vzdelavacie sluzby

80530000-8 — Predavac, skladnik, pokladnik
Kategoria sluzby: 24. Vzdelavanie a profesionalne vzdeldvanie
Predpokladana hodnota zakazky: do 35 000,00 EUR bez DPH

3. Opis predmetu zakazky:
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V ramci Narodného projektu I1I-2/A ,,Vzdelavanie a priprava pre trh prace* a Narodného
projektu 111-2/B ,,ZvySovanie zamestnanosti a zamestnatelnosti znevyhodnenych
uchadzatov o zamestnanie®, Cinnost & 2 — Vzdelavanie apriprava pre trh prace
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie, sa realizuje vzdelavacia aktivita s ndzvom
Vzdelavanie a priprava pre trh prace uchadzacov o zamestnanie ,,Predavac,
pokladnik, obchodny pracovnik®.

Hlavnym cielom vzdelavania je zabezpecit uchadzacom o zamestnanie ziskanie
vedomosti a praktickych zrucnosti v oblasti prace predavacov a pracovnikov Vv
maloobchode, zamestnancov prvého kontaktu v sluzbach a tych, ktori sa venuju obsluhe
klientov. Vzdeldvanie by malo byt nastavené pre potreby uplatnenia sa na trhu prace,
ktor¢ho cielom je: pochopenie podstaty a Specifik maloobchodného predaja,
oboznamenie sa s ulohou predavaca v styku so zadkaznikom, osvojenie si predajnych
zru¢nosti nevyhnutnych na zvladnutie beznych ako aj problémovych predajnych situdcii,
spoznanie a osvojenie si efektivnej komunikacie so zakaznikom, osvojenie prace s PC
nevyhnutné k pouzivaniu skladového hospodarstva a registracnej pokladne, osvojenie si
sposobov prevencie arieSenia konfliktov, prakticky nacvik prace s registracnou
pokladiiou vo vybranej obchodnej prevadzke a pod.

Potreba realizacie predmetnej zékazky vyplyva z pretrvavajuceho  zaujmu
zamestnavatel'ov o zamestnancov, ktori su odborne pripraveni na pracu predavaca,
pokladnika, obchodného pracovnika.

Kurz musi mat’ rozsah minimalne 200 vyucovacich hodin (vyucovacia hodina = 45
minut), odborna prax je v rozsahu minimalne 60 hodin, priCom odborna prax sa uskuto¢ni
Vv redlnej prevadzke.

Ciel’ova skupina

Uchadzaci o zamestnanie podla § 6 a zdujemcovia o zamestnanie podl'a § 7 zékona C.
5/2004 Z. z. o0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,U0Z)..

Znevyhodneni uchadzaci o zamestnanie podla § 8 ods. 1 zdkona ¢. 5/2004 Z. z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,ZUo0Z*).

Specifikacia vzdelavania

Pozadovany rozsah vzdelavania: 200 — 250 vyucovacich hodin teoretickej a praktickej
vyucby (vyucovacia hodina = 45 mintt).

Predpokladany pocet zaradenych: maximalne 25 UoZ a maximalne 25 ZUoZ v 2
kurzoch

Pozadovana ucebna osnova:

- pochopenie podstaty a Specifik maloobchodného predaja,

- oboznamenie sa s tlohou predavaca v styku so zékaznikom,

- osvojenie si predajnych zru¢nosti nevyhnutnych na zvladdnutie beznych ako aj
problémovych predajnych situacii,

- spoznanie a osvojenie si efektivnej komunikacie so zakaznikom,

- osvojenie si spdsobov prevencie a rieSenia konfliktov,

- osvojenie prace s PC nevyhnutné k pouzivaniu skladového hospodarstva a
registracnej pokladne,



10.

- praca s registratnou pokladiiou a odbornym programom skladového hospodarstva,
ktory sa bezne pouziva v obchodnych sietach SR a v ramci skladového
hospodarstva firiem,

- odbornd prax v rozsahu miniméalne 60 vyucovacich hodin, ktoru zabezpeci
uchadzac¢ v obchodnych siet’ach a v malych a strednych firmach.

Materialno-technické zabezpecenie kurzu:
- priestor na vzdelavanie vratane techniky a didaktickej techniky alebo inych
pomocok na vzdeldvanie zabezpeci uchadzac,
- uchadzac ucastnikom vzdeldvania poskytne ucebné a pracovné pomdcky,
- odbornu prax zabezpeci ucastnikom vzdelavania uchadzac,
- vzdelavanie bude prebiehat’ skupinovou formou, maximalny pocet zaradenych do
jednej skupiny je 25.

DalSie $pecifika vzdelivania:
- denny pocet vyucovacich hodin nesmie byt menej ako 5 vyucovacich hodin,
- rozsah vyucovacej hodiny 45 minut.
- forma vyucby: dennd forma.

Verejny obstaravatel pozaduje, aby vzdeldvacia aktivita bola ukonfena vykonanim
zaverecnej skusky s vydanim osvedcenia pre absolventov vzdeldvania.

Miesto poskytnutia sluzby: Zilina, miesto konania musi byt dostupné hromadnymi
dopravnymi prostriedkami.

Lehota poskytnutia sluzby: do konca novembra 2012

Cena a sposob urcenia ceny:

Navrhovana zmluvna cena musi byt stanovena podla § 3 zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov, vyhlasky
MF SR ¢. 87/1996, ktorou sa vykonava zdkon o cendch. UchadzaCom navrhovana
zmluvnd cena je stanovena ako cena kone¢na a nemenna a bude vyjadrena v eurach.
Vychovné sluzby a vzdelavacie sluzby st v zmysle § 31 zdkona ¢. 222/2004 Z. z.
oslobodené od dane, preto uchadzac uvedie navrhovani zmluvnt cenu bez DPH.

Ponuku na vzdelavanie a pripravu pre trh prace Ziadame podrobne vypracovat’ na zaklade
tejto vyzvy a prilohy tejto vyzvy — Navrh na plnenie kritérii. Navrh na plnenie kritérii
obsahuje cenu za cely pozadovany predmet zdkazky, pricom spdsobom urcenia ceny
bude osobohodina v zmysle Usmernenia Riadiaceho organu ¢. N3/2007 Aktualizacia ¢.
10.

Cena za predmet zdkazky musi zahfiat’ vSetky naklady spojené s predmetom zakazky.
Néaklady na lekarske potvrdenie o zdravotnej spoOsobilosti musi mat’ dodavatel
vzdelavania zapocitané v cenovej kalkuldcii poskytovaného vzdelavania. Pri urovani
opravnenosti vydavkov uspe$ného uchadzaca verejného obstardvania bude verejny
obstaravatel postupovat’ vzmysle Usmernenia Riadiaceho organu ¢. N3/2007
Aktualizacia ¢. 10 uc¢inné dinom 9.9.2011 a § 48 a § 48a zakona ¢. 5/2004 z. z. 0 sluzbach
zamestnanosti.

Moznost’ predloZenia variantnych rieSeni: Verejny obstardvatel neumoziiuje
predloZenie variantnych rieSeni.

Trvanie zmluvy alebo lehota pre ukoncenie dodavky:
Predpokladany termin ukoncenia zakazky: november 2012



11.

12.

Hlavné podmienky financovania a platobné podmienky alebo odkaz na dokumenty,

v ktorych sa uvadzaju:

- Predmet zakazky bude financovany z rozpoc¢tovych prostriedkov ESF vo vyske 85 %
(NP 111-2/A a NP 111-2/B, Cinnost’ &. 2) a 15 % zo zdrojov $tatneho rozpo&tu na roky
2011 a 2012.

- S uspesnym uchadzacom budi podpisané dohody na financovanie v ramci NP 111-2/A
a NP 111-2/B.

- Zdovodu financovania zakazky zo zdrojov ESF verejny obstaravatel musi pri
realizacii verejného obstaravania postupovat’ v sulade s Usmernenim Riadiaceho
organu ¢. N5/2008, Aktualizacia ¢. 4, ¢o znamend, ze verejny obstaravatel podpise
dohodu s uspesnym uchadzacom az po vykonani administrativnej kontroly verejného
obstaravania riadiacim organom.

- Verejny obstaravatel’ neposkytuje preddavok ani zalohovu platbu.

Podmienky tucasti uchadzacov:

Uchadza¢ musi spifiat’ podmienky uéasti tykajice sa osobného postavenia uvedené v § 26

ods. 1 pism. c¢), d), e), f), g) zdkona o verejnom obstaravani a preukaze ich predlozenim

originalnych dokladov alebo tradne overenych kopii nasledovne:

- §26 ods. 1 pism. ¢) nie je vo¢i nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze,
Vv likvidacii ani nebol proti nemu zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre
nedostatok majetku — predklada potvrdenim prislusného sidu nie star§im ako tri
mesiace ku dnu predlozenia ponuky,

- § 26 ods. 1 pism. d) — nema evidované nedoplatky poistného na zdravotné
poistenie, socialne poistenie a prispevkov na starobné dochodkové sporenie, ktoré
sa vymahaji vykonom rozhodnutia — predklada potvrdenim Socialnej poistovne
a zdravotnej poistovne (vSetkych zdravotnych poistovni) nie star§im ako tri mesiace
ku diu predloZenia ponuky,

- § 26 ods. 1 pism. ¢) — nema evidované danové nedoplatky, ktoré sa vymahaja
vykonom rozhodnutia — predklada potvrdenim miestne prisluSného daiiového tradu
nie star§im ako tri mesiace ku diiu predloZenia ponuky,

- § 26 ods. 1 pism. f) — je opravneny poskytovat’ sluzbu — predkladd dokladom
0 opravneni poskytovat' sluzbu, ktorda je predmetom tejto zdkazky (vypis
Z obchodného registra, vypis zo Zivnostenského registra).

Uchadza¢ méze vysSie uvedené doklady nahradit’ predlozenim originalu alebo Uradne

overenej kopie potvrdenia o zapisani do zoznamu podnikatelov podla § 128 ods. 1

zékona o verejnom obstaravani.

- § 26 ods. 1 pism. g) — nebolo mu v predchadzajucich troch rokoch preukazané
porusSenie zakazu nelegalneho zamestnavania, za ktoré bola pravoplatne uloZena
pokuta — predklada ¢estnym prehlasenim.

Podmienky ucasti tykajice sa technickej aodbornej sposobilosti uvedené v § 28

preukazuje nasledovne:

- § 28 ods. 1 pism. a) — preukdZze zoznamom dvoch zmliv za poskytnuté sluzby
rovnakého alebo obdobného charakteru za predchadzajtce tri roky (2009, 2010, 2011),
s uvedenim vyslednych cien zékaziek, lehot dodania, odberatel'ov a mené kontaktnych
0s0b odberatel'a, u ktorych je mozné uvedené tdaje overit. Verejny obstaravatel
pozaduje od uchadzacov dolozit’ dokaz o plneni potvrdeny zmluvnym partnerom,

- ponukané vzdelavanie a priprava pre trh prace musi byt akreditované
Akreditaénou komisiou MS SR pre d’alsie vzdelavanie — predklada original alebo

W

uradne overent kopiu dokladu podla § 7 zakona ¢. 386/1997 Z. z. o dalSom



vzdelavani v zneni neskorSich predpisov alebo zdkona ¢. 568/2009 Z. z.
0 celozivotnom vzdeldvani ao0zmene adoplneni niektorych zékonov, resp.
certifikované inak predpisanym spdsobom podPla osobitnych predpisov. Rozsah
vyufovacich hodin vzdelavania a pripravy pre trh prace musi byt presne
v stlade s vydanou akreditaciou.

menny zoznam lektorov, ktori budi zabezpecovat’ vzdeldvanie a pripravu pre trh
prace, lektor musi preukazat’ schopnost’ odbornej sposobilosti k predmetu tejto
zakazky — preukazuje podpisanym Zzivotopisom — original a prislusnym dokladom
0 vzdelani — fotokopia.

13. Uchadzad v ramci svojej ponuky predloZi okrem dokladov uvedenych v bode 12:

14.

15.

projekt vzdelavacej aktivity vratane charakteristiky profilu absolventa vzdelavania a
moznosti jeho uplatnenia sa na trhu prace; uchadza¢ v ponuke predlozi Struktiru,
obsahové zameranie jednotlivych casti alebo predmetov, ktoré sii obsahom vyucby a
uvedie pocet vyucovacich hodin, ktoré pripadaju na jednotlivé ¢asti alebo vyucovacie
predmety; uvedie celkovy rozsah vzdeldvania na 1 ucastnika, t. j. celkovy pocet
vyulovacich hodin na 1 Gdastnika a diZku vyuGovacej hodiny v minatach; uvedie
rozdelenie celkového poctu vyucovacich hodin na tedriu a prax; uvedie podmienky
zaradenia ucastnika do vzdelavania (kvalifikacné poziadavky, podmienka zdravotnej
spdsobilosti a pod.); uvedie spdsob zabezpefenia vzdelavacej aktivity; taktiez uvedie
miesto realizacie vzdelavacej aktivity.

Cestné prehlasenie uchédzaca, ze v Case podania ziadosti neeviduje neuspokojené
naroky svojich zamestnancov vyplyvajucich z pracovného pomeru,

Cestné vyhldsenie, ze uchadza¢ garantuje zabezpecenie materidlnych, priestorovych,
technickych a organiza¢nych podmienok na realizdciou ponukaného vzdeldvania
a pripravy pre trh prace v sulade s vydanou akreditaciou.

Vv pripade pouzitia vypoctovej techniky aj doklad o licencii na pouzivany software (v
pripade prendjmu vypoctovej techniky musi byt sucastou dohody o prendjme aj
doklad o licencii na pouzity software),

doklad o zabezpeceni odbornej praxe minimalne v 2 obchodnych sietach,

navrh na plnenie kritérii,

identifika¢né udaje uchadzaca, t.j. obchodné meno uchadzaca, sidlo organizacie, meno
Statutarneho zastupcu, typ spoloénosti, ICO, bankové spojenie, kontaktné telefonne
¢islo, e-mailovl adresu a Cislo faxu,

list s obsahom ponuky (t. j. poradovym ¢islom oznaci vSetky doklady, ktoré tvoria
obsah ponuky).

Poskytovanie sit’aznych podkladov:
Sutazné podklady si uchadza¢ moze pisomne vyziadat’ na adrese:

Urad prace, socialnych veci a rodiny, Hurbanova 16, 010 01 Zilina,
E-mail: dana.pospisilova@upsvar.sk
Kontaktné osoba: Ing. Dana PospiSilova, kanc. ¢. 218

Sutazné podklady budu poskytované zaujemcom v pracovné dni do 23.1.2012

v iradnych hodinach verejného obstaravatel’a uvedenych v bode 20.

Sposob prevzatia sutaznych podkladov: osobné prevzatie, zasielanie postovou zasielkou
alebo e-mailom.

Uhrada za sutazné podklady — nepoZaduje sa.

Lehota a miesto na predkladanie ponik:
Lehota na predkladanie ponuk: do 6.2.2012, ¢as: do 12.00 hod.


mailto:dana.pospisilova@upsvar.sk

16.

17.

18.

19.

20.

Adresa, na ktort sa maju ponuky dorucit:
- zaslanie postou — Urad préce, socialnych veci a rodiny, Hurbanova 16, 010 01 Zilina.
- osobné dorucenie — Vv uradnych hodinach na podatel'tiu uradu, 2. posch., kanc. ¢. 202,
Hurbanova 16, 010 01 Zilina,
Oznacenie obalky:
- adresa verejného obstaravatel’a,
- adresa uchadzaca,
- oznacenie obalky heslom: ,,Predava¢*
- oznacenie obalky ,,Neotvarat’- podprahova zakazka*
Ponuka dorucena po lehote na predkladanie ponuk sa vrati uchadzacovi neotvorena

Otvaranie obalok s ponukami:

Datum a ¢as otvarania obalok s ponukami: 7.2.2012 o 10.00 hod.

Miesto otvarania obalok s ponukami: Urad prace, socialnych veci arodiny Zilina,
Hurbanova 16, 010 01 Zilina, v Klube prace na prizemi.

Kritéria na hodnotenie ponuk:

Verejny obstaravatel’ zvolil pre vyhodnotenie predlozenych pontk zadavanej zakazky
jediné kritérium: najniZSia cena za osobohodinu na ziklade § 35 ods.lb) zakona
¢.25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a usmernenia Riadiaceho organu ¢. N3/2007
Aktualizacia ¢. 10.

Uspesnym uchadzadom sa stane uchadzag, ktory splni vietky verejnym obstaravatelom

stanovené podmienky apoziadavky, aktorého cena je najnizS§ia zo vSetkych
predlozenych ponuk v ramci zadavanej zédkazky.

Lehota viazanosti ponik: do 30.4.2012
Pouzitie elektronickej aukcie: NepouZije sa.

DalSie informacie:
Uradné hodiny verejného obstaravatela:

pondelok  od 8.00 hod. —12.00 hod. a od 13.00 hod. — 15.00 hod.

utorok od 8.00 hod. — 12.00 hod. a od 13.00 hod. — 15.00 hod.

streda od 8.00 hod. — 12.00 hod. a od 13.00 hod. — 15.00 hod.

piatok od 8.00 hod. —12.00 hod.
Ostatné informécie verejného obstardvatela st podrobne uvedené v sutaznych
podkladoch.
Urad prace, socialnych veci a rodiny Zilina ako verejny obstaravatel’ si vyhradzuje pravo
neuzatvorit’ s uspeSnym uchddzacom zmluvu na poskytnutie sluzby v pripade, ak nastanu
okolnosti, ktoré v ¢ase uverejnenia vyzvy nemohol predpokladat’.

V Ziline dita 5.1.2012

Ing. Daniela Stodolova
riaditel’ka



Priloha: 1 x Navrh na plnenie kritérii

EUROPSKA UNIA

Eurdpsky * ﬂ *
- ., - socialn ZAMESTNANOS
NAVRH NA PLNENIE KRITERII fond | Ak hiz
na zabezpec€enie vzdelavania a pripravy pre trh prace (VzPrTP)
pre Urad prace, socialnych veci a rodiny Zilina
Nazov a adresa dodavatela sluzby VzPrTP:
Nazov VzPrTP (kurzu)
Miesto realizacie Zilina
Max.pocet u€astnikov vo VzPrTP 50
Rozsah VzPrTP na 1 u€astnika v hodinach (min. 45
min.)
Cenova ponuka v EUR SSZH

Cena na 1 uc¢astnika VzPrTP na 1 vyucovaciu hodinu (1 kurzohodinu v rozsahu 45
min.)

Cena na 1 ucastnika VzPrTP (Rozsah VzPrTP na 1 G¢astnika v hodinach (45 min.) * Cena ha 1
ucastnika VzPrTP na 1 vyucovaciu hodinu)

Celkova cena bez DPH (Cena na 1 ucastnika VzPrTP * Max. pocet G¢astnikov vo VzPrTP)

podpis, peciatka
dodavatela sluzby VzPrTP




